POLITIKA

INTEGROVANEHO SYSTEMU MANAGEMENTU

Pfedmétem podnikani firmy Lesoskolky s.r.o. ,Lesnictvi“. Vedeni spole¢nosti v zavislosti na potfebé neustalého
zvySovani kvality nabizenych sluZzeb a prokazani schopnosti naplfiovat veskeré pozadavky, které na spole¢nost
kladou zainteresované strany, vyhlasilo Politiku integrovaného systému managementu spolecnosti, ktery zahrnuje
pozadavky norem €SN EN ISO 9001:2009, CSN EN ISO 14001:2005 a CSN OHSAS 18001:2008.

ORIENTACE NA OBCHODNI PARTNERY

Pro spolecnost je zakladnim strategickym cilem uspokojovat soucasné a budouci potieby a ocekavani zakaznika, a

tim zvySovat konkurenceschopnost a podil na trhu. Trvalé zlepSovani se vyZzaduje také ve vsech oblastech, které se

dotykaji ochrany Zivotniho prostredi a bezpecnosti a ochrany zdravi pti praci. Proto si vedeni stanovilo zavazek Sifit
principy prevence a ochrany Zivotniho prostiedi a BOZP a tyto prenaset na obchodni partnery.

VEDENI ZAMESTNANCU

Pro Uspésnou realizaci strategickych zamér( zpracovalo a schvdlilo vedeni spolecnosti tuto Politiku, ktera tvori
ramec pro celkové cile a sméry pulsobeni, které prostfednictvim konkrétnich programt deklaruji jednotlivé kroky
potrebné pro zlepsovani podminek pracovniho prostredi pro zaméstnance, které umoznuje jejich plné zapojeni ve
prospéch rozvoje spole¢nosti, a které umoznuji pfezkoumani a eliminuji vliv negativnich environmentalnich
aspektl a bezpecénostnich rizik, které spolec¢nost urcila a sezndmila s nimi vSechny zaméstnance, ktefi se podileji na
jejich potlacovani.
Pravidelnym proskolenim prohlubujeme povédomi zaméstnancl spolecnosti k odpovédnosti vici Zivotnimu
prostiedi a BOZP.

PROCESNi ZAMERENi MANAGEMENTU SMJ, EMS a SMBOZP

Vedeni spolecnosti povazuje systém za neustdle rozvijejici se soucast celkového fizeni, ucinné podporujici
dosahovani strategickych zaméra organizace prostrednictvim vhodné nastavenych procest a kontrolnich
parametr( pfi jejich naplfovani.

Vedeni spolecnosti nastavilo efektivni postupy ve spolecnosti pro eliminaci negativnich vlivi procesi a vyrobkd na
Zivotni prostredi a lidské zdravi. Organizace vyhledala a vyhodnotila rizika, ktera neustale eliminuje tak, aby
dostatecné chranila pracovniky pted urazy, Ci jinymi zpGsoby poskozeni zdravi.

INTEGROVANY SYSTEM MANAGEMENTU

Pro napliovani této politiky je ve spolecnosti uplatiiovan, rozvijen a zlepsovan integrovany systém managementu
se zamérenim na ucinné a efektivni plnéni veskerych jakostnich parametrd produkt( ve vSech fazich realizace
obchodnich pfipadd, véetné plnéni legislativnich pozadavki trhu a legislativy dotykajici se vsech cinnosti
spolecnosti. Tento pfistup vede k prevenci znecisténi a snizovani negativnich dopadd nasi ¢innosti na Zivotni
prostredi, BOZP a ke spokojenosti zakaznika.

Dokumentovany a funkcni IMS ve spolecnosti je trvale prokazatelny zakaznikim, pfipadné jinym externim
organizacim, kdy je doloZitelné periodické hodnoceni souladu s prislusSnymi pravnimi pozadavky a nastavenymi
parametry systému IMS.

V Re¢anech nad Labem, dne 1.6.2011

Ing. Ladislav Némec
Jednatel spole¢nosti



